DIRECCION GENERAL DE CULTURAY EDUCACION

BUENOS AIRES PROVINCIA

La Plata, 15 de junio de 2012

Consideraciones generales:

(Preguntas frecuentes)

éQuiénes estan en condiciones estatutarias de obtener PAD 2012?

Todos los docentes titulares de las instituciones educativas de gestién estatal de la
Provincia de Buenos Aires, designados hasta el ciclo lectivo 2010 (incluidos también los
titulares interinos del afio mencionado).

Para tener en cuenta

Los docentes reubicados en la ESB procedentes del tercer ciclo de la ex EGB deberdn
consignar datos de procedencia.

Sélo los docentes que reubicaron horas de la ex media en mddulos de ex - EGB en el lapso
1-3-1995 a 28-2-1998 conservan los valores de los antecedentes de titulos y cursos de
procedencia de la ex — media.

Los docentes reubicados en la ESB procedentes de la ex EGB conservan el valor de los
antecedentes de procedencia en el item cargo jerarquico hasta el 1-3-05. A partir del 1-3-
2005 corresponde deslindar el referido desempefio segun la opcion de continuidad
jerdrquica en Educacidn Primaria o en Educacion Secundaria.

A partir de la sancién de la LEY 13688, los profesores de Educacion Secundaria computan
en el item antigliedad para puntaje el desempefio acreditado en el cargo de PF del tercer
ciclo de la ex - EGB, ex - ESB y ex — Polimodal

Los Docentes Titulares de Secundarias conformadas, aclarar Escuelas de Origen
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e (¢Como consulto mi PAD 2012?

En forma particular por la pagina Web oficial: www.abc.gov.ar, ingresando al SERVADO por
el Link mi PAD donde accedera a la oblea del Puntaje Anual. A tal fin deberan estar
registrados como usuarios o en su defecto registrarse.

e (¢Como me notifico del PAD 2012?

Debo notificarme fehacientemente en las instituciones educativas donde me desempefio
como TITULAR.

e .¢Como accede cada servicio educativo al listado WEBPAD 2012.?
El Jerdrquico ingresara en la pagina Web oficial: www.abc.gov.ar, mediante SERVADO,

en el LINK PAD 2012, esta informacidn estara visible para su impresién en la web , a partir
del 15 de junio de 2012.

e ¢CAmo manifiesto mi disconformidad con el puntaje asignado?

Expresando la disconformidad con firma en el listado, ante las autoridades de los
establecimientos donde soy titular y presentando en la escuela el reclamo de PAD 2012,
en el lapso de 10 dias habiles establecidos para la notificacidn: del 21 de junio al 4 de julio
de 2012,inclusive. No se aceptaran reclamos fuera de término.

e ¢COmo presento mi reclamo de PAD 2012?

COMPLETAR EL FORMULARIO DE RECLAMO PAD 2012 (ANEXO 1) disponible en
www.abc.gov.ar, link Puntaje Anual Docente, Documentos de Descarga “Formulario de

reclamo de PAD 2012 para docentes”

Es muy importante completar los datos requeridos en el formulario y declarar en los
casilleros disefiados a tal efecto si realiz6 Ingreso a la Docencia 2011/12

Cada docente confeccionara un formulario de reclamo por cada cargo, médulos u horas
titular de cada servicio educativo que reclame.

ES IMPRESCINDIBLE QUE EN EL
COMPLETE __TODOS LOS DATOS SOLICITADOS ESTO VIABILIZARA LA
RESPUESTA AL RECLAMO



http://www.abc.gov.ar/
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Se eleva el reclamo por Distrito, por la Institucion Educativa de mayor carga horaria o cargos y se
deja constancia en cada Servicio del que es titular por qué escuela lo presenta.

IMPORTANTE: Se solicita a los docentes de Educacién Secundaria que consignen de forma
precisa la denominacion curricular de la o las asignatura/s, cédigo y carga horaria con situacién
de revista titular, en el casillero especifico disefiado a tal efecto en el formulario de reclamo de
PAD 2012 Anexo 1. Sin esta informacién no se podrd generar el PAD 2012.

Formula para obtener el puntaje anual docente
(LEY 10579 y su Reglamentacion, Articulo 51)

(Habilitante + bonificantes + cargo jerarquico + antigliedad para puntaje x promedio de
calificaciones = Puntaje anual docente

Importante: En el PAD 2012 se considera la antigliedad para puntaje al 1/1/2012; y en el
promedio de calificaciones se promedian todas las calificaciones obtenidas como titular en el
cargo que reclama desde el ciclo lectivo en el que fue designado hasta la del afio 2010 incluida.
(Promedia la calificacidon obtenida como interino)

¢Qué documentacion se presenta en el
reclamo de PAD 2012?

A) , ADJUNTAR AL ANEXO 1, UN UNICO
LEGAJO DE DOCUMENTACION PROBATORIA CONFORME AL ITEM QUE RECLAMA SEGUN LAS
CONSIDERACIONES CONTENIDAS EN EL PRESENTE DOCUMENTO DE APOYO BAJO EL TiTULO
“DOCUMENTACION A ANEXAR” .

B) , ADJUNTAR AL ANEXO 1, UN UNICO
LEGAJO DE DOCUMENTACION PROBATORIA DE TODOS LOS ITEMS. ESTA ACCION PERMITIRA
JUNTO A UN TRABAJO INTERNO DE GESTION CON LOS TIBUNALES DESCENTRALIZADOS,
ACTUALIZAR LOS DATOS DEL SERVADO.
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DOCUMENTACION A ANEXAR

1. Respuesta de Reclamo PAD 2011 SI CORRESPONDIERE
2. De acuerdo al item reclamado:
a. Titulo Habilitante
(LEY 10579 y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. A.1 y Articulo 60 inciso A)

Fotocopia autenticada del titulo (anverso y reverso) en el cual conste claramente la fecha
de registro en la DGCyE. Para el PAD 2012 sdlo se consideran titulos registrados hasta el 30-9-
2011.

b. Titulos y cursos bonificantes
(LEY 10579 y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. A. 2 y 3; y Articulo 60 inciso H)

Se consideran “bonificantes” a los cursos y, a aquellos titulos que no hayan sido utilizados
como habilitante para el cargo en el que se reclama.

Se acreditan mediante fotocopias autenticadas (anverso y reverso) en las cuales conste
claramente la fecha de registro en la DGCyE. Para el PAD 2012 sélo se consideran las
constancias registradas hasta el 30-9-2011.

c. Cargo jerarquico
(LEY 10579 y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. A. 4)

Se debera acreditar el desempefio en cargo jerarquico mediante copias autenticadas de las
disposiciones pertinentes, (inicio y limitacién). En el caso de no contar con el acto administrativo
de limitacion de las funciones jerarquicas transitorias, se adjuntard una constancia firmada por
autoridad competente (Inspector/a de Area, Inspector/a Jefe Distrital o Regional) que
especifique la continuidad o la limitacién de la funcién. La misma debe indicar Direccién de
Educacioén, distrito, cargo, establecimiento, fechas de iniciacion y cese o continuacién de cada
prestacion en cargo jerarquico por afio.

Importante: Sélo se asigna valor por desempefio en ciclo lectivo completo de cargo
jerarquico (marzo- diciembre) en el mismo inciso escalafonario y nivel o modalidad de
desempeiio.

Para el PAD 2012 se considera el desempefio jerarquico hasta el 31-12-2011.
Se valora el desempefio en la Direccién de Ensefanza respectiva y hasta un maximo de 10
afios.
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d. Antigiiedad para puntaje

(LEY 10579 y su Reglamentacidn, Articulo 50 inc. B y Articulo 53; y Resoluciones 11791/99,
4607/98 y 1277/99)

e Los servicios suplentes y/o provisionales desempefiados en establecimientos de gestion
estatal de la Provincia de Buenos Aires, se acreditan mediante la presentacién de un
Formulario 354 (disponible en www.abc.gov.ar link Puntaje Anual Docente, del SERVADO)
en el cual conste el desempefio docente afio por afio y institucidon educativa, avalado por
autoridad competente.

e El desempeiio docente de la DIPREGEP se debe acreditar mediante Formulario CEC 15,
homologado por la DIPREGEP (Fotocopia autenticada)

e El desempefio docente del orden ex - nacional en jurisdiccién territorial de la Pcia. De
Buenos Aires (Transferido), se debe acreditar mediante certificado del establecimiento
certificado por autoridad competente. (Fotocopia autenticada)

e En la antigliedad para puntaje sdlo se considera desempefio docente en el mismo cargo
madulos y horas y Direccién de Educacion del cargo titular .Cuando un docente reviste en
mas de un cargo, mdodulos y/u horas catedra sera clasificado independientemente en cada
uno de ellos.

e Los cargos se clasifican independientemente, por lo tanto los servicios que conforman la
antigliedad para puntaje de un cargo, mdédulos u horas NO pueden ser utilizados en la
composicion de la antigliedad para puntaje de un segundo cargo, médulos u horas de la
misma Direccién de Educacién

Importante: la Antigiiedad para puntaje no es la misma que la antigliedad que se percibe
como bonificacidn salarial (en el COULI), porque:


http://www.abc.gov.ar/
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No se computan en la antigiiedad para puntaje

Los servicios del orden ex - nacional en jurisdiccién territorial de otras provincias o ex —
Capital Federal; tampoco Servicios Municipales ni de Universidades.

e. Promedio de Calificaciones
(LEY 10579 y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. C)

Para el PAD 2012, se promedian todas las calificaciones obtenidas como titular en el cargo,
maodulos u horas del nivel y/o modalidad que reclama hasta la del afio 2010 incluida. (Promedia la
calificacion obtenida como interino)

Quienes reclamen dicho item deberdn adjuntar copias autenticadas de la planilla resumen
de calificacion anual docente de la escuela o set 4, de los afios que corresponda.

e Los docentes que soliciten ser incorporados En el Listado DE PAD 2012 ademas de la
documentacion requerida en los puntos anteriores adjuntaran: copia o numero de la
RESOLUCION de confirmacién y destino definitivo como titular, y /o acrecentamiento; o en
su defecto la copia o nimero de RESOLUCION de designacién como titular interino, o
copia autenticada del acta de Designacion titular interino labrada oportunamente por la
Secretaria de Asuntos Docentes. Es muy importante que en cualquiera de los documentos
probatorios que se presenten sobre este asunto, conste a partir de qué ciclo lectivo fue
designado titular interino
Los docentes designados titulares en el marco de la LEY 12609 fueron designados a partir

del curso escolar 2001 o 2002, por lo tanto es necesario especificar el afio de designacion.



